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Nachwuchsférderung und Arbeitsschutz

Das Jugendarbeitsschutzgesetz als Verhinderung kunstlerischer Nachwuchsférderung

England, die USA, Kanada, Australien, Danemark, Norwegen, Estland oder auch die Niederlande haben
es geschafft; mit grolem Erfolg wurde in diesen Landern in den vergangenen Jahren Elton Johns Musical
L,Billy Elliot“ - nach Lee Halls gleichnamigen Spielfilm aus dem Jahr 2000 - fiir die Biihne produziert.

Fur Deutschland hingegen wirde sich die Produktion dieses Musicals als auRerordentlich schwierig
gestalten, zum einen aufgrund eines Mangels an geeigneten Kinderdarstellern, die in der Lage sind
innerhalb der dreistindigen Inszenierung auf hdchstem Niveau, gleichzeitig schauspielerisch zu
Uberzeugen, durch Ballett, Step- und Moderndance zu brillieren und zudem gesanglich zu faszinieren.
Schwierig gestalten sich in Deutschland aber Theater- und Musiktheaterproduktionen, in denen
Kinder- und Jugenddarsteller auf der Bilhne stehen, generell aber auch aufgrund einer Uberregu-

lierung rund um das Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG).

Ein Gesetz vergangener Zeiten

Dem Jugendarbeitsschutzgesetz - mit seinen sich aufgrund des deutschen Fdderalismus je nach
Bundesland in Details unterscheidenden Verordnungen - haftet der Charme des 19. Jahrhunderts an,
einer Zeit, in denen Kinder mit aufkommender Industrialisierung als billige Arbeitskrafte missbraucht
wurden oder gar unter Tage fuhren. Vielleicht gelingt es dem Gesetzgeber doch einmal zu erkennen,
dass sich die Arbeitssituation in den letzten 200 Jahren fir Kinder und Jugendliche grundlegend
verandert hat!.

Eine letzte Novellierung des Gesetzes stammt aus dem Jahre 1976; letztmalig wurden dann 1984
kleine Anderung mit dem Beseitigen birrokratischer Hemmnisse und uberflissiger Reglementierungen
begriindet. 1997 wurde das Gesetz im Hinblick auf die ‘Richtlinie 94/33/EG* des Europaischen Rates'
aktualisiert. Allerdings gilt hier die nationale Hoheit; die Mitgliedstaaten der EU treffen lediglich auf

Basis dieser Richtlinie erforderlichen MalRnahmen, um die Kinderarbeit zu verbieten.

In Artikel 5 der genannten Richtlinie wird festgelegt, dass es fir die Mitwirkung bei kulturellen oder
kunstlerischen Veranstaltungen der vorherigen Genehmigung im Einzelfall durch die zustandige Stelle bedarf.
Aus diesem zunachst wenig aussagekraftigem Satz ist in Deutschland ein Genehmigungsverfahren

entstanden, das seinesgleichen sucht.

Es werden derzeit drei aufeinander aufbauende Bewilligungsverfahren angewandt:
e Das ,vereinfachte Verfahren® fur die Mitwirkung von Kindern und Jugendlichen an bis zu drei
Tagen im Kalenderjahr.
e Die ,Regelbewilligung” fur die Mitwirkung von Kindern und Jugendlichen an bis zu 30 Tagen
im Kalenderjahr.
e Das ,besondere Verfahren® fur die Mitwirkung von Kindern an mehr als 30 Tagen im

Kalenderjahr oder z.B. bei psychisch belastenden Inhalten.



Allein fur die Genehmigung der Mitwirkung von Kindern und Jugendlichen bis zur Vollendung des 15.
Lebensjahres (sowie Jugendlichen, die ihre 10-jahrige Vollzeitschulpflicht noch nicht erfullt haben) von
bis zu 30 Tagen im Kalenderjahr, der so genannten Regelbewilligung, sind neben der
selbstverstandlichen Einverstandniserklarung der Erziehungsberechtigten auch noch Stellungnahmen
eines Arztes, des Jugendamtes sowie der Schule notwendig.

Zudem missen je nach Bundesland, Betreuungs- und Aufsichtsperson benannt werden, spezielle
Aufenthaltsrdume zur Verfliigung gestellt werden sowie die Ruhezeiten im Kontext schulischer
Verpflichtungen gewahrleistet sein.

Wird eine Genehmigung tiber 30 Tage hinaus (bei maximaler Genehmigung von 60 Tagen) beantragt,
so sind zusatzlich zu den zuvor benannten Anforderungen u.a. die padagogische Bewertung des
Produktes und die Vorbereitung der kindgerechten Gestaltung sowie die Begleitung und Betreuung
der Kinder bei offentlichen Auffihrungen und Produktionen durch eine weisungsunabhangige,
medienpadagogisch qualifizierte, sozialpddagogische oder psychologische Fachkraft sowie die
Festlegung der padagogischen, schulischen und medizinischen Betreuung und die
Unbedenklichkeitsbescheinigung eines Kinderarztes, ggf. die Erstellen eines Gutachtens oder das
Hinzuziehen eines Kinder- und Jugendpsychologen bzw. —therapeuten erforderlich.

In den Verordnungen wird zudem darauf hingewiesen, dass es der medienpadagogischen Fachkraft
obliegt, einen individuellen Mitwirkungsplan fir jedes Kind / jeden Jugendlichen zu erstellen und, wenn

notig, auch kurzfristig die Tatigkeit des Kindes oder des Jugendlichen einzuschranken.

Die kunstlerische Nachwuchsférderung in den Handen von Sozialpadagogen? Armes Deutschland!

Sind die burokratischen Hirden tberwunden, so gelten dann folgende Arbeitszeitenregelungen:

e Mitwirkung bei Theaterproduktionen fur Kinder Giber 6 Jahre bis zu 4 Stunden taglich in der
Zeit von 10 bis 23 Uhr. (Fur Kinder unter 6 Jahre ist eine Mitwirkung an Theaterproduktionen
nicht gestattet.)

e Mitwirkung bei anderen Medien- und Kulturproduktionen (Musik- und andere Auffuhrungen,
Werbeveranstaltungen, Aufnahmen im Rundfunk (Ho6rfunk und Fernsehen), auf Ton- und
Bildtrager sowie Foto- und Filmaufnahmen) fir Kinder tGber 3 bis 6 Jahre bis zu 2 Stunden
taglich in der Zeit von 8 bis 17 Uhr, und Kinder tber 6 bis 15 Jahre sowie Jugendliche, die der

Vollzeitschulpflicht unterliegen, bis zu 3 Stunden taglich in der Zeit von 8 bis 22.

Die Anwesenheitszeit an der Beschaftigungsstatte betragt dabei fir Kinder unter 6 Jahren maximal 4
Stunden, fur Kinder tUber 6 Jahre maximal 5 Stunden taglich. Die Anwesenheitszeit kann nicht
gesplittet werden. Betreuung und Beaufsichtigung des Kindes bei der Beschaftigung muss
sichergestellt sein, nach Beendigung der Beschaftigung muss eine ununterbrochene Freizeit von
mindestens 14 Stunden eingehalten wird, die Unterrichtszeit in der Schule bleibt dabei aul3er Betracht;

das Fortkommen in der Schule darf nicht beeintrachtigt werden.



Zu beachten ist zudem, dass Buhnenproben Arbeitszeit sind; Anwesenheitszeiten sind Arbeitszeit,
Ruhepausen sowie Ristzeiten zusammengerechnet; Arbeitszeiten sowie Arbeitstage fur mehrere
Arbeitgeber werden addiert

Grenzen des Arbeitsschutzes — Zeitgeméaf3e Regularien?

Kinder und Jugendliche sollen, ja missen, hinsichtlich einer moéglichen physischen und psychischen
Uberforderung durch ihre Téatigkeit als Biihnendarsteller oder an Konzertveranstaltungen mitwirkende
Musiker geschitzt werden. Die aufgezeigten rechtlichen Grundlagen lassen jedoch sehr schnell die
begrenzten Mdbglichkeiten fir eine notwendige Vereinbarung des Schutzes von Kindern und
Jugendlichen und eine wiinschenswerte Férderung des kiinstlerischen Nachwuchses erahnen.
Arbeitsschutzrechtlichen Richtlinien fiir Kinder und Jugendliche sind notwendigen, die aktuellen sehr
restriktiven Bedingungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes fiihren jedoch auch massiv dazu, dass
Kinder und Jugendliche in Deutschland an einer professionell gestalteten, kiinstlerischen Entwicklung
unmittelbar gehindert werden.

So stoppt die Stadt Stuttgart im Jahr 2014 - wie auch schon im Vorjahr - die Auffihrungen des Disnhey-
Musicals ,Tarzan“ mit dem Verweis, dass ein generelle Verbot der Kinderarbeit an sechs Feiertagen
des Jahres einzuhalten ist: an Heiligabend, am 1. Weihnachtsfeiertag, an Silvester, Neujahr,
Ostersonntag sowie am 1. Mai. Da die jingsten Darsteller bei ,Tarzan“ zwischen sieben und elf Jahre
alt sind, schitzt die Aufsichtsbehoérde - trotz Schulferien - die zum wesentlichen Erfolg der Produktion
beitragenden Kinderdarsteller - auch gegen ihren Willen. Denn gerne wirde diese auch an den

besonderen Feiertagen auftreten. Ist das Ausdruck einer zeitgemafien Gesetzgebung?

Es muss Wege geben, den Schutz von Kindern und Jugendlichen zu wahren und ihnen trotzdem zu
ermdglichen, an professionellen Theater- und Musiktheaterproduktionen teilnehmen zu kénnen. Nur
scheinen diese Wege dem Gesetzgeber unbekannt, oder - was eher zu beflrchten ist - sie wollen

zeitgemale Losungsansatze nicht zur Kenntnis nehmen.

Das Jugendarbeitsschutzgesetz als Verhinderung kiinstlerischer Nachwuchsférderung
Die Bestimmungen zur Mitwirkungen von Kinder- und Jugendlichen bei Theater- und

Musikproduktionen lassen eine Reihe von anmerkenden Fragen zu.

Medienpadagogische Fachkréfte

Wenn medienpadagogische Fachkrafte ausschlieRlich durch die Bewilligung der Amter fiir
Arbeitsschutz zum Einsatz kommen, besteht die Gefahr, dass Produktionsfirmen sie eher als
belastenden Kostenfaktor im Budget ansehen, nicht aber als Fachkraft, die einen gelingenden Ablauf
der Produktion mit Kindern sichern kann. Unabhé&ngig davon ist es - auch im internationalen Vergleich
- eine aberwitzige Vorstellung, dass padagogisches, aber theaterfachfremdes Personal derart massiv
auf die Ablaufe von Theaterproduktionen Einfluss nehmen kann.

Sinnvoller erscheint es, die zum Beispiel beim Einsatz von Kinder- und Jugendlichen fir Theater- und

Musiktheaterproduktionen ohnehin eingesetzten Kindercoachs oder -trainer, die in der Regel
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Theaterprofis sind, zu einer Zusatzqualifikation im Bereich ,Rechtliche Bedingungen bei der Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen® zu verpflichten. Diese werden von verschiedenen Anbietern bundesweit in
Kompaktphasen von bis zu 2 Wochen angeboten.

Den so zusatzqualifizierten Schauspiel-, Gesangs- und Tanzcoachs sollte dann eine padagogische
Fachkraft zur Seite gestellt werden, deren Aufgabe ausschlieBlich in der Betreuung der Kinder und
Jugendlichen liegt, wenn diese vor Ort im Theater sind und auf Proben- und Auffiihrungszeiten noch
warten missen. Die Einhaltung der rechtlichen Bestimmungen von Auffihrungs- und Probenzeiten
muss der Produktion obliegen, denn nur hier ist es mdglich, entsprechend verantwortlich Proben- und

Auffuhrungsplane aufzustellen.

Amateurtheater

Vergleicht man Amateur- und Schultheaterinszenierungen und professionellen Theaterproduktionen
unter dem Aspekt des Arbeitsschutzes ist die Abgrenzung zwischen Freizeitbeschaftigung und einer
Beschéftigung im Sinne des Jugendarbeitsschutzgesetzes in der Regel nicht nachvollziehbar.

Ein fur Fachfremde erkennbarer vordergriindiger Unterschied liegt lediglich in der Bezahlung, wobei
darauf hinzuweisen ist, dass fur Kinder und Jugendliche natirlich nicht einmal der in Deutschland

eingefuhrte Mindestlohn Gultigkeit hat.

Worum geht den Gesetzgeber also?

e Um einen tatsachlichen Jugendarbeitsschutz, der aber durch eine mehr als grof3ziigige
Definition des Begriffs der ,Brauchtumspflege von Amateurtheatern ausgehebelt wird?

e Oder um professionell und ggf. gewinnorientierte Theater- und Musikproduktionen, denen der
Staat Grenzen aufzuzeigen aufzeigen will, um deutlich zu machen, dass dieser selbst
innerhalb der kinstlerischen Entwicklung von Kindern und Jugendlichen seine
Gesetzespositionen ausspielen kann?

e Um einen nicht mehr zeitgemaflen Jugendarbeitsschutz?

Das die rigiden Regularien des Gesetzgebers beziglich des Arbeitsschutzes fur Kinder und
Jugendliche durch das Amateur- und Schultheater mit dem Verweis auf die Brauchtumspflege
umgangen werden, ist in diesem Zusammenhang ein oftmals nicht bekannter Aspekt der Diskussion.

Dass im Amateur- und Schultheater zudem viel zu oft kinstlerisch fachinkompetent mit Kindern und
Jugendlichen gearbeitet wird, kommt jedoch noch erschwerend hinzu. Denn in der Regel arbeiten hier

keine professionellen Schauspiel-, Gesangs- und Tanzcoachs mit den Darstellern.

Probenzeiten mit Kindern und Jugendlichen von bis zu 12 Stunden am Tag, gerne auch mehrere Tage
hintereinander, gerne auch auf3erhalb von Ferienzeiten sowie 20 und mehr Auffihrungen binnen 2
monatiger Spielzeiten sind da keine Seltenheit. Und insbesondere bei mit Kinder- und
Jugenddarstellern besetzten Méarchen- und Familientheaterstiicken sind aufgrund der natirlich auch
fur Amateure wirtschaftlich interessanten Vormittagsvorstellungen, die vor allem fir Kindergarten und
allgemeinbildenden Schulen durchgefiihrt werden, Auffihrungsstaffeln mit bis zu 12 Terminen

innerhalb einer Woche ebenfalls keine Einzelfalle.



Selbst eine in Amateur- und Schultheater sehr Ubliche Auffiihrungsphase von 6-8 Auffilhrungen
binnen 2 Wochen wére fir professionelle Theater ein Ding der Unmdglichkeit. (Nur zu Erinnerung, das
Genehmigungsverfahren fir professionelle Theater- und Musikproduktionen umfasst bereits bei der

.Regelbewilligung“ (s.0.) auch die Zeiten fiir Bihnenproben!)

Anerkennend muss festgestellt werden, dass allein schon aus organisatorischen Griinden gut
strukturierte Amateurtheater langst und freiwilig dazu Uubergangen sind, den Kinder- und

Jugenddarstellern betreuende Eltern zur Seite zu stellen.

Und nein, natirlich geht es nicht darum, dem Amateur- und Schultheater sein Engagement durch
strenge Auflagen eines Arbeitsschutzgesetzes fir Kinder und Jugendlich zu erschweren oder gar

unmdglich zu machen.

Es geht aber darum, im Vergleich zu erkennen, dass offensichtlich mit zweierlei MaR gemessen wird.
Und das, obwohl professionelle Theater- und Musikproduktionen in der Regel mit fiir die kiinstlerische
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen speziell geschulten Schauspiel-, Gesangs- und Tanzcoachs
zusammenarbeiten und daher bezogen auf die kinstlerische Entwicklung des Nachwuchses deutlich

verantwortungsvoller agieren (kénnen).

Kunstlerische Entwicklung trotz Schulpflicht

Die derzeitigen bildungspolitischen Entwicklungen in Deutschland (Ganztagsbetreuung statt einer
umfassenden - und entsprechend zum Beispiel auch eine professionelle kiinstlerische Nachwuchs-
forderung einbeziehende - curriculare Ganztagsbeschulung, G8), das zeigt sich zunehmend mehr als
deutlich, missen im hohen MalRe als kontraproduktiv fur eine qualifizierte Nachwuchsférderung in den

Kiinsten angesehen werden.

Welchen enormen Anforderungen Jugendliche ausgesetzt sind, die trotz der schwierigen bildungspoli-
tischen Bedingungen versuchen, die Doppelbelastung von Schule und kinstlerischer (Vor-)Ausbildung
zu bewerkstelligen, zeigt sich am deutlichsten bei musikalisch begabten Kindern und
Jugendlichen. Insbesondere wenn sie - parallel zum Schulbesuch - an einer der Musikhochschulen in

Deutschland ein spezielles Frithstudium beginnen.*

Wie sehr sich diesbezlglich scheinbar uniberwindliche Hirden aufbauen, zeigt sich immer dann,
wenn durch die Schul- oder Kultusministerien auf die konsequente Einhaltung gesetzlicher
Bestimmungen bestanden wird und sich dadurch dber weite Strecken eine ernsthafte

Berucksichtigung der kiunstlerischen Bedirfnisse vermissen lasst.

Schule wird dabei durchgehend als die Institution dargestellt, die - wie keine andere - nicht nur der
fachlichen Stoffvermittlung dient, sondern eben auch jene sozialen und selbstbezlglichen
Kompetenzen vermittelt, ohne die ein Kind oder ein Jugendlicher seine Partizipation an Kultur und

Gesellschaft nicht erlangen kann.



Dass bereits fur eine ,Regelbewilligung® der Mitwirkung von Kindern und Jugendlichen an
professionellen Theater- und Musikproduktionen durch die Schule eine Bescheinigung bendtigt wird,
die testiert, dass durch die Beschaftigung das Fortkommen in der Schule nicht beeintrachtigt wird,

macht nur die véllige und stéandige Selbstiiberschatzung von Schule als Bildungseinrichtung deutlich.

Insbesondere dann, wenn doch selbst durch die Bildungspolitik dauerhaft propagiert wird und langst
wissenschaftlich bewiesen wurde, dass der Umgang mit kreativen Anforderungen allgemein die
kindliche Kompetenz starkt. Formale, non-formale und informelle Bildung ergéanzen einander und
verstarken wechselseitig den lebenslangen Lernprozess. Formale Bildung ist dabei unverzichtbar,
macht im Kontext der Gesamtheit des Bildungsprozesses eines Menschen dennoch maximal 20-25%

aus.

Auffallend in diesem Zusammenhang ist, dass Deutschland weltweit zu den wenigen Landern mit
bestehender Schulpflicht geh(')'rtz. Dieser Sachverhalt bietet eine der wesentlichen Grundlagen fir die
strengen Arbeitszeitregelungen, die flr an Theaterveranstaltungen mitwirkende Kinder und
Jugendliche gelten. Eine Alternative zur Schulpflicht ist eine schulunabhéangige Unterrichtspflicht3. Das
hei3t, die Vermittlung von Wissen ist fir den Schiler nicht an den Besuch einer Schule (Schulpflicht
im eigentlichen Sinne) gebunden. Zumindest das Wo, oftmals aber auch das Wie der Bildung steht frei

und wird staatlich nicht vorgegeben.

Um im Kontext der kiinstlerischen Arbeit von Kindern und Jugendlichen alle Optionen schulischer und
kunstlerischer Entwicklung zu ermdglichen, sollte auch in Deutschland uber die Aufhebung der
allgemeinen Schulpflicht nachgedacht werden.

In Staaten ohne zwingende Schulpflicht kann diese ersatzweise aufllerhalb von anerkannten
Schuleinrichtungen erflllt werden. Leistungsnachweise werden in Form von Externisten-Prifungen
erbracht. So ist beispielsweise in der Schweiz, in Osterreich, Frankreich, Spanien, den Benelux- und
den skandinavischen Landern ein sogenanntes unbeschultes Lernen mdglich. In diesen Landern
besteht keine Schulpflicht, sondern eine Unterrichtspflicht; Wissensvermittlung und Schulbesuch
gehoren nicht zwangslaufig zusammen. Die Unterrichtspflicht kann damit auf vielerlei Weise erfolgen,

ob in einer Privatschule, per Fernunterricht oder auch durch den Hauslehrer.

Berechnung der Arbeitszeiten

Solange in Deutschland mit Vehemenz an der Schulpflicht festgehalten wird, nicht zuletzt eben auch
eine der letzten Bastionen foderaler Strukturen bundesdeutscher Innenpolitik, ist es nachvollziehbar
und in der Konsequenz logisch, dass auch die Einhaltung von Ruhezeiten fur schulpflichtige Kinder
und Jugendliche gesetzlich festgeschrieben sind.

Den Kindern und Jugendlichen ist - so verlangt es der Gesetzgeber - nach Beendigung der
Beschéaftigung eine ununterbrochene Freizeit von mindestens vierzehn Stunden zu gewéhren. Diese
Regelung ist im Kontext der Schulpflicht nur schwer umsetzbar, denn steht ein Kind oder Jugendlicher
in einer Theater- oder Musiktheaterproduktion bis 23:00 Uhr auf der Bihne, werden die 14 Stunden

Freizeit punktlich mit dem Ende der schulpflichtbedingten Unterrichtszeit am néchsten Tag erreicht.



Neben dieser ,Freizeitregelungen® stellt sich jedoch vor allem die Frage, warum im Kontext der
.Regelbewilligung“ oder des ,Besonderen Verfahren* die Grundlage firr die zu genehmigen 30, bzw.
maximal 60 Arbeitstage unabhéngig davon erfolgt, ob die Arbeitszeit wahrend der Schulzeit, am
Wochenende oder gar innerhalb der Ferien liegt. Schultage und Ferientage werden hier
gleichbedeutend beriicksichtigt.

Solange keine alternativen Beschulungsmdoglichkeiten in Deutschland existieren, erscheint es
sinnvoller, Arbeitstage vor oder an Wochenenden sowie innerhalb der Ferien geringer zu bewerten als
Arbeitstage wahrend der Schulzeit. Fir eine Regelbewilligung von 30 Tagen kénnten Arbeitstage fir
eine Theater- und Musikproduktionen wahrend der Schulzeit mit dem Faktor 1 angesetzt werden, fur
Auffiihrungen vor/an Wochenenden mit dem Faktor 0,5 und innerhalb von Ferien mit dem Faktor 0,25.
So konnte ein Kinder- oder Jugenddarsteller jahrlich zum Beispiel an 10 Auffihrungen/Proben
wahrend der Schulzeit, an 20 Auffihrungen/Proben vor/am Wochenende und an 40 Vor-
stellungen/Proben innerhalb der Ferienzeiten mitwirken, um mit dann jahrlich 70 AuffiGhrungen/Proben

die Grenzen der Regelbewilligung einzuhalten.

Kunstlerischer Entwicklung und Chancengerechtigkeit — Ein Blick tiber die Grenze
Gleich der Landerhoheit in Bildungsfragen steht es in Deutschland jedem Bundesland zu, Varianten
des Bewilligungsverfahrens fir die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an professionellen

Theater- oder Musiktheaterproduktionen aufzustellen.

Inzwischen ist es in einzelnen Bundeslandern sogar zunehmend ublich, dass auch Kinder- und
Jugendchére, die mit professioneller musikalischer Leitung arbeiten und entsprechende Auftritte
vorweisen kdnnen, von den Behdorden aufgefordert werden, fir ihre Sanger Arbeitsgenehmigungen zu
beantragen.

Erstaunlicherweise fragt niemand, welchen Arbeitsschutzbedingungen ein Kind oder schulpflichtiger
Jugendlicher unterliegt, das/der 3 mal in der Woche zum Fuf3balltraining geht und jedes Wochenende
ein Punktspiel hat. Generell scheinen entsprechend auch im Leistungssport - man denke zum Beispiel
an Kunstturner, Eislaufer oder Skispringer - keine arbeitszeitlichen Bedingungen fir die

Nachwuchsférderung von Kindern und Jugendlichen zu gelten.

Fur die Buhne jedoch definiert die Gesetzgebung, dass ein Kind oder Jugendlicher an einer Veran-
staltung gestaltend mitwirkt, wenn diese durch seine Beteiligung gepragt bzw. mitgepragt und ihr
dadurch eine besondere Note gegeben wird. Dies ist der Fall, wenn das Kind an der Veranstaltung -
oder zumindest an einem Teil davon - unmittelbar teilnimmt, z.B. als Darsteller, Schauspieler, S&nger
oder Musiker. Auf die Gré3e des Beitrages des Kindes oder des Jugendlichen kommt es dabei nicht
an. Auch eine Neben- oder Statistenrolle kann eine gestaltende Mitwirkung sein, wenn sie von einem

Kind zu spielen ist und die Szene durch den Auftritt des Kindes ein besonderes Geprage erhalt.*

Wird eine solche Mitwirkung festgestellt, muss zwischen einer sinnvollen Herausforderungen fur die
Persdnlichkeitsentwicklung und andererseits unzumutbaren physischen und psychischen Belastungen

des Kindes sowie einer méglichen Beeintrachtigungen seiner Schulbildung abgewéagt werden.



Jedoch ware es schon sehr hilfreich, den Stellenwert von Schule als personlichkeitsbildende
Institution nicht maflos zu dberschatzen, und gleichzeitig man Kindern und insbesondere

Jugendlichen selber zutrauen wiirde, Grenzen zu erkennen und zu benennen

Das Bild von der ,Kindheit* hat sich gewandelt, was auch an den veranderten Verhaltnissen, in denen
Kinder heute aufwachsen, liegt. Beispielsweise sind Medien firr sie selbstverstandlicher Bestandteil

ihrer Lebenswelt.

Was im Kontext kunstlerischer Nachwuchsférderung in Deutschland durch das Festhalten einer
staatlich verordneten Schulpflicht und einem fur Kinder und Jugendliche, die an kulturellen
Veranstaltungen mitwirken, als nicht mehr zeitgemaf zu bezeichnenden Arbeitsschutzgesetz entsteht,
ist vor allem Verhinderung. Verhinderung einer zielgerichteten Entwicklungen von kinstlerisch

begabten Kindern und Jugendlichen.

Wie gering sich Chancengerechtigkeit dabei im internationalen Vergleich gibt, zeigt sich, wenn es trotz
europaischer Richtlinie kein Problem ist, dass beispielhaft in der Londoner ,Billy Elliot*-Produktion
Leon Cooke (Billy) 200 Vorstellungen in 20 Monaten, Demi Lee (Debbie) 300 Vorstellungen in 26
Monaten und Joe Massey (Michael) sogar 443 Vorstellungen in 42 Monaten (3 Y2 Jahren) gespielt
haben.

Und in der niederlandischen Produktion kdnnen die Kinderdarsteller sogar Doppelvorstellungen (zwei
Vorstellungen an einem Tag) spielen, was in Deutschland allein schon aufgrund der Anwesenheits-
dauer im Theater von taglich maximal 5 Stunden nicht mdglich ware.

Ubrigens, England hat keine Schulpflicht, sondern ,lediglich“ eine Unterrichtspflicht. Und die
Niederlande erméglichen Hausunterricht oder Unschooling.

Beide Lander zeichnen sich zudem durch vielféltige schulische wie aul3erschulische Angebote aus,
kinstlerische Begabungen auf professionellem Niveau zu fordern. Und gleichzeitig, diese nicht durch

wenig nachvollziehbare und uneinheitliche Arbeitsschutzbedingungen zu verhindern.

Welchem Stellenwert man Kinder- und Jugenddarstellern in Deutschland beimisst, zeigt sich nicht
zuletzt daran, dass diese in den Programmheften z.B. der Stage Entertainment nicht einmal mit
vollstandigen Namen und einer fir kinstlerisch Mitwirkende Ublichen Biografie aufgeflihrt werden
durfen.

Auch dieses ist in England oder den Niederlanden ein Ding der Unmoglichkeit, denn hier gelten Kinder

und Jugendliche, die auf der Biihne mitwirken, selbstverstandlich als vollwertiges Mitglied eines Cast.

! Goéhmann: Wider das MittelmaR. http://www.proskenion.de/cms/upload/pdf/ Goehmann_Vortraege_und
_Aufsaetze/Wider_das_Mittelmass.pdf

2 UNESCO (Hrsg.): Gender and Education for all.

% siehe dazu: Lars Géhmann: Dem Nachwuchs eine Biihne geben. S. 189

* siehe dazu: Petzold: Die Multimedia-Familie — Mediennutzung, Computerspiele, Telearbeit. Personlichkeitspro-
bleme und Kindermitwirkung in Medien. S. 90.
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